
泵站管理市场化（2026 年度） 

补充文件 

一、更正内容：原竞争性磋商文件“第四章项目概况及招标需求第三条 6.3 所有

泵站运行管理人员须按相关要求持证上岗（所持证件须符合相关要求）。具体详

见下表： 

岗位名称 上岗要求 

管理人

员 

项目负责

人 

持有市政工程中级及以上职称或机电工程中级及以上职称证书或

机械设备工程中级及以上职称证书或机电工程建造师执业资格证

书或市政工程建造师执业资格证书，同时提供近连续三个月的单

位缴纳社保证明 

安全员 持有安全员证书，同时提供近连续三个月的单位缴纳社保证明 

一线技

术人员 

水泵（闸）

运行人员 

持有泵（闸）站运行工证书或电工上岗证或机泵操作人员证书或

提供足额配备的服务承诺，并在培训合格后上岗（包括拟配置一

线技术人员总人数，人员来源计划、招聘计划及用工机制，用工

安排，并承诺为投入项目的一线技术人员缴纳社保） 

二、招标文件其余内容不变。 

注：凡招标文件与上诉条款不一致的，均以此补充招标文件条款为准。 

本补充招标文件与招标文件具有同等法律效力。 
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