一、项目概况
1.项目名称：2026年上海市公安局奉贤分局保安服务项目 
2.项目编号：310120000251126156503-20295406 
3.采购方式：公开招标
4.预算金额：985.15万元
5.最高限价：同预算金额，超过最高限价的投标不予接受
6.采购需求：因工作需要奉贤分局拟采购2026年保安服务项目。（具体内容详见采购需求）

二、采购需求（点位分布）
每月共需保安112岗：主管1岗；分局机关大院19岗；古华路大院10岗；交警支队大院9岗；交警奉城大队4岗；看守所12岗；拘留所4岗；沪杭大院8岗；刑事侦查中心18岗；特警支队19岗；刑十队（奉城）4岗；水上所4岗。
	序号
	职位
	班次
	作息安排
	工作时间
	岗位数小计
	备注

	主管
	
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	分局机关大院
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	班长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	保安
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	5岗
	

	
	
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	4岗
	每班次2岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	8岗
	每班次4岗

	古华路大院
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	保安
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	4岗
	每班次2岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	4岗
	每班次2岗

	交警支队大院
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	保安
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	2岗
	

	
	
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	2岗
	每班次1岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	4岗
	每班次2岗

	交警奉城大队
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	保安
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	2岗
	每班次1岗

	看守所
	保安含分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	4岗
	

	
	
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	4岗
	每班次2岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	4岗
	每班次2岗

	拘留所
	保安含分队长
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	2岗
	每班次1岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	2岗
	每班次1岗

	沪杭大院
	保安含分队长
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	4岗
	每班次2岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	4岗
	每班次2岗

	刑事侦查中心
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	保安
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	5岗
	

	
	
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	6岗
	每班次3岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	6岗
	每班次3岗

	特警支队
	分队长
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	1岗
	

	
	车辆指挥
	常日班
	做五休二
	8：00-17：30
	2岗
	

	
	立体车库管理
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	2岗
	每班次1岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	2岗
	每班次1岗

	
	保安
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	6岗
	每班次3岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	6岗
	每班次3岗

	刑十队（奉城）
	保安含分队长
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	2岗
	每班次1岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	2岗
	每班次1岗

	水上所
	保安含分队长
	日  班
	做一休一
	7：00-19：00
	2岗
	每班次1岗

	
	
	夜  班
	做一休一
	19：00-7：00
	2岗
	每班次1岗

	合计
	
	
	
	
	112岗
	



三、管理要求：
1、鉴于公安局安全保障要求，投标单位应具有保安服务许可证。
2、保安员须具有上海市公安局颁发的保安员上岗证。
3、保安员必须经采购人审查，无不良记录，身体健康，无各类慢性疾病或各种传染病。
4、保安员着统一制服，实行按季换装，佩戴识别工号，严格按照岗位职责，文明执勤、言行规范。
5、上班期间不允许有脱岗、打瞌睡现象。
6、门卫保安根据采购人要求采取站岗服务。
7、保安公司对保安分队每周不定时抽查并有相关记录（晚上巡查每周至少1次）。
8、门卫保安对来访人、车辆实行有效证件登记、发牌、引导、接待、问询、报告确认制度。 
9、携带大件物品外出的需进行检查确认。
10、对发生事件或发生重大事件必须报告并进行详细记录备案。
11、保安人员必须具备反恐、消防、治安等常规知识。
12、对来访人员要具有一定处置能力（如群访、闹访、阻碍交通、聚众闹事、损坏公物、酒后滋事、暴力行凶等）。
13、每天对周界红外线报警进行一次检查并做好记录，发现问题及时报修。
14、保安人员要绝对服从公安局所属各使用单位的管理。

四、其他要求：
1、保安人员平均年龄不超过55周岁。具有初中以上学历。
2、保安分队长具有3年以上为党政机关服务的经验。
3、提供至少5名(包括分队长在内)具有建(构)筑物消防员或消防设施操作员(附证书复印件)。
4、投标人须有详尽的安保服务方案(包括突发事件处置预案)。
5、投标人须有服务承诺和质量保证方案。
6、为维护项目的稳定性，承诺人员稳定率达到85%以上。                                                                                                                                                                                                                                                                 
7、服务人员在岗工作职责期间，发生自身的人身伤害、伤亡，均由中标人负责处理并承担全部责任，采购人不承担任何责任；中标人违反国家相关法规，与聘用人员发生纠纷，均由中标人负责调解与处理，采购人不承担责任。                                                  
[bookmark: _GoBack]8、如有就餐需求，收取补充餐费 80元/人/月(按实际就餐人数结算)。

五、服务约定
1、服务期限：2026年1月1日起至2026年12月31日止。
2、合同期内，采购人每月对中标人的服务质量进行考核。
3、支付方式：每季度支付。合同签订后，且乙方支付中标价的 2%履约金后支付第一季度费用，第二季度第一个月10日前支付第二季度费用；第二季度考核合格后，第三季度第一个月10日前支付第三季度费用；第三季度考核合格后，第四季度第一个月10日前支付第四季度费用。
4、采购人有权对中标人工作人员的个人行为进行监督，并建议中标人对不符合要求的人员进行调换。中标人面试录取新员工或辞退人员须经采购人同意。
5、投标总金额应包含本项目所有人员费用，包含但不限于保安员工资、社保金额（包括企业和个人缴费金额）不得低于本市目前规定的最低标准、节假日加班费、税金报价均按国家相关政策规定。
6、应急服务要求：如遇突发情况或者紧急事件需临时增派保安人数，采购人提前通知中标人，中标人必须按照自定的紧急预案执行，确保一小时内人员到场，所产生的费用由中标人自行承担。

六、报价要求
1、报价采用人民币报价。
    2、报价应包括完成本项目的所有费用，且符合国家及上海市相关政策的规定。
    3、请投标人充分考虑服务期内国家、上海市的政策性调整、人工工资、福利、物价浮动等因素，合理报价。
4、投标人应充分考虑该项目应该发生但未明确的所有一切相关的报价风险，合理报价。报价中若有费用遗漏的情况，由投标人承担相应责任，采购人均不予考虑。

七、考核标准
合同期内，采购人每季度按考核细则对中标人进行日常工作考核，采取月评季考制度，如季度考核不满80分，采购人将扣除当季度履约保证金。  
具体考核细则由采购人另行制定。

